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Основные направления сотрудничества в 
СНГ в социально-трудовой сфере

✓ Разработка нормативно-правовой базы в социально-трудовой 
сфере

✓ Совершенствование национальных баз данных  о наличии 
рабочих мест, возможностях и условиях трудоустройства

✓ Обеспечение возможностей для трудоустройства групп 
населения, испытывающих трудности в поиске работы

✓ Снижение уровня безработицы и обеспечение прав граждан на 
свободу передвижения и осуществление трудовой 
деятельности

✓ Решение практических задач и внедрение наилучших практик в 
социально-трудовой сфере
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Приоритеты и задачи формирования 
общего рынка труда

- Совершенствование договорно-правовой базы

- Повышение уровня взаимодействия органов занятости и 
социальной защиты по регулированию рынка труда

- Формирование условий для проведения согласованной политики 
по повышению мобильности трудовых ресурсов

- Обеспечение гарантий в области труда и занятости трудящимся-
мигрантам

- Принятие мер по охране здоровья трудящихся-мигрантов и членов 
их семей

- Обеспечение интеграции мигрантов в принимающее общество 

- Противодействие незаконной миграции
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Нормативно-правовая  основа сотрудничества в СНГ 

по формированию общего рынка труда

• Соглашение о сотрудничестве в области трудовой миграции и социальной 
защиты трудящихся-мигрантов (СГП СНГ, 15.04.1994, Москва)

•Конвенция о правовом статусе трудящихся-мигрантов и членов их семей 
государств – участников СНГ (СГП СНГ, 14.11.2008, Кишинев)

•Концепция поэтапного формирования общего рынка труда и 
регулирования миграции рабочей силы государств – участников СНГ  и 
Приоритетные мероприятия по формированию общего рынка труда и 
регулированию миграции рабочей силы на 2017–2020 годы 
(ЭС СНГ, 17.03.2017, Москва)

•Соглашение о сотрудничестве в сфере содействия занятости 
населения государств – участников СНГ (проект документа планируется 

рассмотреть на заседании Совета глав правительств СНГ в 2021 году)
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Приняты Консультативным Советом по труду, 

занятости и социальной защите населения 
государств – участников СНГ 

• Рекомендации по структуре профессионального стандарта для
государств – участников СНГ и Перечень единых терминов и
определений в сфере разработки профессиональных стандартов для
государств – участников СНГ

• Общие принципы сотрудничества государств – участников СНГ в
обеспечении возможностей для трудоустройства отдельных групп
населения, испытывающих трудности в поиске работы

• Система мониторинга и оперативного обмена информацией о
состоянии национальных рынков труда и наличии вакантных рабочих
мест

• Рекомендации по установлению единых подходов к расследованию
повреждений здоровья работников при исполнении трудовых
(профессиональных) обязанностей в государствах – участниках СНГ
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В рамках сотрудничества государств – участников 
СНГ в вопросах рынка труда предусматривается:

• Актуализация Концепции поэтапного формирования общего рынка труда и 
регулирования миграции рабочей силы государств – участников СНГ от 
17 марта 2017 года и разработка Плана мероприятий по ее реализации

• Подготовка и заключение, при необходимости, двусторонних соглашений 
об организованном наборе и привлечении граждан для осуществления 
временной трудовой деятельности на территории государства-партнера

• Межведомственный информационный обмен по вопросам трудовой 
миграции (о внедрении современных и эффективных цифровых 
инструментов (национальных информационных порталов), 
предназначенных для поиска работы и трудоустройства граждан государств –
участников СНГ

•Обмен информацией и опытом о мерах по восстановлению рабочих мест в 
постпандемический период и обеспечению социальной защиты населения
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Организационная основа 

сотрудничества в СНГ в 

формировании общего рынка труда

Совет 
руководителей 
миграционных 

органов
государств –

участников СНГ

Консультативный 
Совет по труду, 

занятости и 
социальной 

защите населения 
государств –

участников СНГ   

Совет по 
сотрудничеству в 

области 
здравоохранения СНГ 

и
Совет по 

сотрудничеству в 
области образования 

государств –
участников СНГ


