
 

ПЛАН 

работы Общественного совета базовой организации в сфере 

методического и организационно-технического обеспечения работ в 

области нормирования труда – учреждения «Научно-исследовательский 

институт труда Министерства труда и социальной защиты Республики 

Беларусь» и базовой организации по подготовке, переподготовке и 

повышению квалификации кадров по нормированию труда – 

Белорусского национального технического университета 

на 2023–2024 годы 

 

1. Содействовать выполнению Плана основных мероприятий по 

реализации Концептуальных основ сотрудничества государств – участников 

СНГ в области нормирования труда на 2021–2025 годы, утвержденного 

Решением Экономического совета СНГ от 18 июня 2021 года. 

2. Содействовать в разработке проекта Единых концептуальных 

подходов к организации нормирования труда, в том числе с учетом 

внедрения цифровых технологий. 

3. Определить тематику совместных научных исследований в сфере 

нормирования труда государств-участников СНГ и оказать содействие в 

их проведении. 

4. Содействовать развитию сотрудничества между государственными 

органами управления, учреждениями образования, научными организациями 

и центрами, общественными объединениями государств – участников СНГ, а 

также организациями различных форм собственности государств – участников 

СНГ, участвующими в регулировании вопросов нормирования труда. 

5. Содействовать в организации и проведении в Кыргызской 

Республике государствах – участниках СНГ (13-14 июля 2023 года). 

6. Содействовать базовым организациям государств – участников СНГ в 

сфере нормирования труда в работе по повышению уровня развития 

профессиональных компетенций кадров. 

7. Содействовать совместной работе базовых организаций в сфере 

нормирования труда государств – участников СНГ, Министерства труда и 

социальной защиты населения Республики Казахстан и НАО «Казахский 

национальный исследовательский технический университет им. К.И. 

Сатпаева» в разработке образовательных программ цифровой HR с 

включением модуля по нормированию труда.  


